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Tonoxenue
0 KOMHCCHH 110 yPery/IupOBaHHIO
CIOPOB MEZKLY YUACTHHKAMU 00Pa30BATEILIBIX OTHOMICHIT

1. OGmue nojo/KeHnst

Hacrositiee TOJOKEHHe YCTAHABIMBACT TOPSAOK COBMAHMSA, OPramusauui padoTt,
TIPUHATHS W UCIIOTHEHHUS peLueHuit Komuccneil 1o yperyJMpoBaHHuio CIOPOB MCAKLY
YUACTHMKAMH  00pA3OBATENBHBIX  OTHOLICHMH — MYHHLMIANBHOrO BI0DKETHOTO
0611e06pazoBaTenbHOr0 yupeskienus «MalocyHbeKas OCHOBHAs obureobpazoBareibHast
Koy MaMaiblckoro MyHUIMIANBHOrO paitona PecryGmixu Tarapcerar» (nanee —
MBOY «Maocysbekas OOIL).
Hacrosimee ITonoskeHne yTBEP/KICHO C YUETOM MHEHHS COBETA CTAPUICKIACCHUKOB
MBOVY «Manocynbekas OOLL», 0GmenkoIbHOro poAHTENILCKOIo KOMUTETA MBOY
«Manocynbekas OOIDy  u ofwero coGpanus pabOTHIKOB MBOY «MasocyHbekas
OOLI».

2. ®opmuposanue Koyucenn n opranuszauus ee padoTel
KoMmuccHs co3jaeTcs B COOTBETCTBHH co cTaThedl 45 denepanbHOro 3akona OT 29
nexabps 2012 1. Ne 273-03 «OG obpasosannu B Poceniickolt @egepatiiy B LENX
YPeryIMpOBaHHs PA3HOIIACHH MEXKJY Y4acTHHKAMA 06pa3zoBaTeNbHLIX OTHOLICHHIT 1O
BONPOCAM pealn3alui pasa Ha oGpasoBanue, B TOM YHCIIE B CIyHIX BOSHUKHOBCHI
KOH(IIMKTA HITEPECOB [EArorHIeckoro paboTHIKA, BOMPOCAM HPHMEHEHHA JTOKATLILIX
nopMatiBHbIX aktoB MBOY  «Maocynbekas OOIlly, obkanoBaHus peUIEHUH O
npwmeheHnu K y"laIIU/IMCSI JHCUMILTHHAPHOTO B3bICKAHHS.
KOMHCCHS CO3/AETCs B COCTABE 6 WIEHOB U3 PABHOIO UHCIA PEICTABUTENCH poTesiel
(3aKOHHBIX TIPEACTABUTENEH) HECOBEPLICHHONCTHUX 00y4aIOIMXCsl, COBCPLICHHONCTHX
0ByuaioImXcs 1 npesicrapureseii paboTHUKOB MBOY «Marnocyubekas OOI.
Jlenerupopanue TpeACTaBuTe/Iel YUACTHHKOB 00pa3s0BaTeNbHbIX OTHOLICHUH B COCTaB
Komuceun  ocymectsasiercst  Jlerckofi  WIKOIbHOR JIYMOH,  OOLIENIKOIBHEIM
pouTenbekuM  KomuteTom MBOY  «Maiocynberas OOIll» u  obumm codpaHuem
paGotuukos MBOY «Manocynbekas OOL.
Cdopmuposannbiii  coctap  Komucenu obBsBIsIeTC  NpHKasoM pektopa MBOY
«Mauocynbekas OOy,
Cpok MoHOMO4HH KOMHCCHU COCTABISCT OLMH TOJ1.
Unerst KOMHCCHE OCYIIECTBIIOT CBOIO ASSTETBHOCTD Ha Ge3B03ME3HOM OCHOBE.
JlocpouHoe npeKpalienie noaHoMounii wiena KoMucent ocyecTsisercs:
Ha OCHOBAHMH JIMYHOTO 3asBjieHus wieHa Komuccuu 00 MCKIOUCHUH H3 €0 cocTaBa;
1o TpeGoBanmio He MeHee 2/3 wienos Komuceny, BRIPOKEHHOMY B TIMCBMEHHOM (hopme:
B cyuae orumcnenus w3 MBOY «Manocynbekas OOILl» obyuaroulerocs, poauTeIeM
(3aKOHHBIM TIPEICTABATENEM) KOTOPOIO SBIAETCS JICH Komuceun, npH OKOHYAHHH
IITKOJIBbI COBCpLUeHHOJ'ICTllel'O (\6)"{1\}01[[CX'OC$( WA )'E()JleCHl/l)l ]3{1(’)01’1{”!{3 - 4jieHa
Komuccuu.
B cliyuae JIOCPOYHOTr0 nperameHym TOJIHOMOYMH  YIeHa Komuccnu B ee cocTtaB
H30UpAETCs HOBBIN NPEACTABMTENb OT COOTBETCTBYIOMICH KATCTOPHM  YHACTHUKOB
06pa30BATEILHOTO MPOLECEa B COOTBETCTBHH ¢ I1. 3 HacTosero [looxenns.




1. Порядок работы Комиссии

1.1. В целях организации работы Комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря.
1.2. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 5 учебных дней с момента поступления такого обращения.
1.3. Обращение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства.
1.4. Комиссия принимает решения не позднее 10 учебных дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.
1.5. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.
1.6. Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии,  либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.
1.7. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии.
1.8. В случае,  установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, а также работников МБОУ «Малосуньская ООШ», Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.
1.9. Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения образовательной организацией, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения образовательной организации (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.
1.10. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.
2. Порядок оформления решений Комиссии

2.1. Решение Комиссии оформляется протоколом.
2.2. Решение Комиссии является обязательным для  всех участников  образовательных отношений в МБОУ «Малосуньская ООШ», осуществляющей образовательную деятельность и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные этим решением.
Решение  Комиссии  может  быть  обжаловано  в  установленном  законодательством Российской Федерации порядке. 

2.3. 4.4. По итогам рассмотрения вопроса о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника Комиссия принимает одно из следующих решений: 

-  установить,  что  педагогический  работник  соблюдал  требования  об  урегулировании конфликта интересов; 

-  установить, что педагогический работник не соблюдал требования об  урегулировании конфликта  интересов.  В  этом  случае  комиссия  рекомендует  директору  МБОУ «Малосуньская ООШ»  указать  педагогическому  работнику  на  недопустимость нарушения  требований  урегулирования  конфликта  интересов,   либо  применить  к педагогическому работнику конкретную меру ответственности. 

 Копия протокола заседания Комиссии или выписка из него приобщается к личному делу педагогического работника, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов. 

4.5.  По  итогам  рассмотрения  вопроса  применения  локальных  нормативных  актов комиссия принимает одно из следующих решений:  

- установить соблюдение требований локального нормативного акта; 

-  установить  несоблюдение  требований  локального  нормативного  акта.  В  этом  случае директор  МБОУ  «Малосуньская ООШ»  обязан  принять  меры  по  обеспечению соблюдения требования локального нормативного акта.  

4.6.  По  итогам  рассмотрения  вопроса  применения  локальных  нормативных  актов комиссия вправе рекомендовать внести изменения в локальный нормативный акт МБОУ «Малосуньская ООШ».   

4.7. По итогам рассмотрения вопроса об обжаловании применения меры дисциплинарного взыскания Комиссия принимает одно из следующих решений:  

- признать обоснованность применения меры дисциплинарного взыскания; 

-  признать  необоснованность  применения  меры  дисциплинарного  взыскания.  В  этом случае вынесенная мера дисциплинарного взыскания подлежит отмене.  

4.8.  По  иным  вопросам  реализации  права  на  образование  Комиссия  принимает 

соответствующее решение.  

4.9.  Комиссия  дает  обоснованный  ответ  заявителю  в  устной  или  письменной  форме  в соответствии с пожеланием заявителя. 

4.10. Решения Комиссии исполняются в установленные ею сроки. 

4.11. Контроль исполнения решения, принятого Комиссией по рассматриваемому вопросу, осуществляется членом Комиссии, на которого этот контроль возложен комиссией. 

4.12. Для исполнения решений Комиссия готовит проекты локальных нормативных актов МБОУ, приказов или поручений директора МБОУ «Малосуньская ООШ».  

 5. Документация 

5.1.Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство. 

5.2.Заседания Комиссии оформляются протоколом. 

5.3.Протоколы  заседаний  Комиссии хранятся  в  документах  МБОУ «Малосуньская ООШ» три года.
